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@ Grille d’entretien
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— ldentité

Date d’entrée dans FENIrEPIISE ........ooiiiiiiiie ettt e et e e e enb e e e e anaeeeeean
POSte OCCUPE @ CE JOUN.....oiiee i dePUIS 1€ ..evvviiieiieeee e

Type de contrat (CDD, CDI, @QUITE) ......uiiiiiiiiiiie ettt e e e et e e e e st e e e e e snt e e e e e enreeeeeennnees

— Formation initiale et diplomes

— DIF: Droit Individuel a la formation

Nombre d’heures DIF diSPONIDIES ..........ooiiiiiiiiii e e e ee e



Informations sur I’entreprise ..........................................................................................................

— Le secteur de la presse écrite (évolutions, métiers en transformation, nouvelles compétences,...)
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Evolution possible de I'emploi du salarié vs projets de I'entreprise (nouvelles fonctions ou postes
disponibles, compétences a développer,...)
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